Skelbiama atranka j laisvas nenuolatinio pobiidZio Marijampolés sav. Mokoly progimnazijos
specialiojo pedagogo pareigas

Darbo pradzia: 2023 m. sausio 1 d. 0,75 pareigybés

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas priklauso nuo specialiojo pedagogo darbo stazo
(metais) ir suteiktos kvalifikacinés kategorijos i§ intervalo: 7,44 — 10,45.

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

Specialusis pedagogas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1. Aukstagjj iSsilavinimg ir specialiojo pedagogo profesine kvalifikacija.

2. Mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

3.Taisyklingai vartoti valstybinge kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus.

Specialusis pedagogas turi Zinoti ir iSmanyti:

1. Individualiy programy rengimo principus, ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo, bendrasias,
specialigsias programas, bendruosius ugdymo planus.

2. Pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagoginj mokiniy vertinimg, nustatyti jy Ziniy,
mokéjimy, jgudziy, gebéjimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms bei specialiuosius ugdymosi
poreikius, jvertinti pazangg.

3. Specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo metodus, gebéti juos taikyti padedant specialiyjy poreikiy
mokiniams jsisavinti mokomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias funkcijas.

4. Gebéti bendrauti su specialiyjy poreikiy mokiniais ir bendradarbiauti su mokytojais, kitais
asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais
(globéjais, ripintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos priezitiros, Svietimo ir kity
Istaigy darbuotojais.

Specialusis pedagogas vykdo Sias funkcijas:

1. Atlieka pedagogini mokiniy vertinima, nustato mokiniy Ziniy, moké&jimy, igidziy, gebéjimy lygi
ir jy atitikimg ugdymo programoms bei jvertina paZzangg progimnazijoje ar, esant Zymiai ribotam
mokinio mobilumui dél ligos ar patologinés biiklés, — mokinio namuose.

2. Bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais, riipintojais),
kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, progimnazija aptarnaujancios
pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato ugdymo tikslus ir uzdavinius bei jy
pasiekimo budus ir metodus, atitinkancius specialiyjy poreikiy mokiniy poreikius bei galimybes, ir
juos taiko.

3. Rengia sutrikusiy funkcijy lavinimo individualigsias, pogrupines ir grupines programas (tik
dirbantis mokykloje, vykdancioje ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas), veiklos
ataskaitg.

4. Padeda specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti ugdymo turinj (specialiojo pedagogo kabinete
ar grup¢je/klaséje) ir lavina jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgdamas j kiekvieno specialiyjy poreikiy
mokinio gebéjimus, ugdymosi galimybes, mokymosi ypatumus.

5. Pataria mokytojams, kaip pritaikyti specialiyjy poreikiy mokiniams mokomaja medziagg ir
mokymo priemones, rengti ugdymo programas (dirbantis mokykloje, vykdancioje ikimokyklinio,
priesmokyklinio ugdymo programas), pritaikyti ir individualizuoti bendrasias programas.



6. Teikia metoding pagalbg mokytojams, specialiyjy poreikiy mokiniy tévams (globéjams,
ripintojams) ir kitiems asmenims, tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos konsultuoja
specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo klausimais.

7. Naudoja ugdymo procese mokymo priemones atsizvelgdamas j specialiyjy poreikiy mokiniy
amziy, specialiuosius ugdymosi poreikius, individualius geb¢jimus ir ugdymo turinj.

8. Tvarko ir pildo savo darbo dokumentus.

9. Dalyvauja progimnazijos Vaiko gerovés komisijos veikloje.

10. Taiko savo darbe specialiosios pedagogikos naujoves.

11. Svietia progimnazijos bendruomeng specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo, specialiosios
pedagoginés pagalbos teikimo klausimais, formuoja progimnazijos bendruomenés ir visuomeneés
teigiamg pozilrj | specialiyjy poreikiy mokinius.

12.Vykdo kitus progimnazijos direktoriaus pavedimus, susijusius su specialiojo pedagogo
pareigomis, ir atlicka kitus netiesioginius su mokiniais darbus, kuriuos jsakymu nustato
progimnazijos direktorius.

13.Parengia meting veiklos programa ir meting darbo ataskaitg.

14. Laikosi pedagoginés etikos normy.

15.Tobulina savo kvalifikacija; ne reCiau kaip karta per ketverius metus tobulina kvalifikacija
mokiniy socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines
ir emocines kompetencijas.

Pretendentas privalo pateikti Siuos dokumentus:

1. PraSyma dalyvauti atrankoje.

2. Asmens tapatybe ir iSsilavinima patvirtinan¢iy dokumenty kopijas.

3. Gyvenimo aprasyma.

4. Darbo stazg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas.

5. Dokumenty, liudijanciy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikima, kopijas (jeigu tokius
dokumentus turi).

6. Buvusiy darbdaviy rekomendacijas (neprivaloma).

Pretendentai dokumentus turi pateikti Marijampolés sav. Mokoly progimnazijos rastingje
(Mokoly k., Sunsky sen., Marijampolés sav.,) tiesiogiai arba elektroniniu pastu:
mokolai@gmail.com iki 2022 m. spalio 31 d. jskaitytinai. Dokumenty originalai pateikiami
tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos dieng prie§ pokalbj su pretendentu ir sutikrinti su
kopijomis grazinami.

Atrankos paskelbimo data — 2022 m. spalio 18 d.
Dokumentai priimami 10 darbo dieny po atrankos paskelbimo Marijampolés sav. Mokoly
progimnazijos ir Marijampolés savivaldybés internetingje svetainése.

Atrankos data - 2022 m. lapkricio 3 d. Iki atrankos likus ne maziau kaip 3 darbo dienoms, pagal
komisijos pirmininko sudaryta atrankos posédZio darbotvarke kiekvienam pretendentui bus

pranestas individualus laikas atvykti j atranka, tiksli atrankos vieta ir numatoma trukmeé.

Kontaktai pasiteiravimui: tel. (8 343) 20081, mob. tel. 860318893; el. pastas: mokolai@gmail.com
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