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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginis tikslas — kokybisky ugdymo paslaugy uztikrinimas saugioje socialinéje aplinkoje.
Igyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai
1. Ugdymo proceso tobulinimas vadovaujant kiekvieno mokinio ugdymuisi:
1.1. dalyky mokytojai atsizvelgeé j mokiniy mokymosi stiliy nustatymo tyrimo rezultatus, rekomendacijas
ir pritaiké mokymo metodus — tai jtakojo mokiniy asmenin¢ pazanga;
1.2. 70 proc. visy mokytojy pamokose naudoja trijy mokymosi pasiekimy lygiy uzduotis, todél mokiniai
atlieka uzduotis pagal savo geb¢jimus; 80 proc. 5-8 klasése déstanciy mokytojy taiko kaupiamajj bala;
stebima ir fiksuojama 5-8 klasiy mokiniy individualioji pazanga;
1.3. 100 proc. dalyky mokytojy skiria individualias uzduotis spec. ugdymo poreikiy turintiems mokiniams;
1.4. néra mokiniy lankomumo problemos;
pasiektas progimnazijos mokiniy pazangumas 100 proc. (rodiklis virSytas);
1.5.patobulinta mokymosi, kaip aktyvaus patirties ir prasmeés konstravimo, sritis — pamokos organizuotos
netradicinéje aplinkoje, rodiklis jgyvendintas 100 proc. (rodiklis virSytas);
1.6. 1Sugdytas geb¢jimas j visuomeniskuma, tolesni mokymasi 100 proc.: visi 8-yjy klasiy mokiniai laiku
baigé¢ pagrindinio ugdymo pirmaja dalj ir tgsia ugdymasi pasiriktose Marijampolés gimnazijose arba
Marijampolés profesinio rengimo centre;
1.7. patobulintas neformaliojo vaiky Svietimo organizavimas sudarant palankias sglygas mokiniy
socialiniy pilietiniy kompetencijy bei saviraiSkos ugdymui: verslumas integruotas j neformalyjj Svietima,
realizuotas EKO veikly planas.
2. Socialinio emocinio ugdymo ir saugios aplinkos kiirimas:
2.1. diegiama Olweus programos kokybés uztikrinimo sistema (OPKUS); progimnazijos bendruomené
geba atpazinti patycias, ] jas operatyviai reaguoti;
2.2. pedagogai vieningai vadovaujasi Atvejo koordinavimo planu ugdant specialiyjy poreikiy ar netinkamo
elgesio mokinj: nuo 2020-09-01 dar nereikéjo taikyti plano nuostaty — ugdytiniai mokomi kontroliuoti
savo elgesj, emocijas, zino netinkamo elgesio pasekmes.
3. Besimokancios ir bendradarbiaujancios organizacijos kiirimas siekiant ugdymosi kokybés:
3.1. 40 proc. pradinio ugdymo mokytojy pritaiké savo pamokose patikusj matyta kolegos metodg ir
uzfiksavo pamokos vadybos pageréjima;
3.2. 5-8 klasiy mokytojy metodinéje grupéje aptartos sékmingos ir atviros-integruotos pamokos, pristatyti
mokymosi metodai, kurie skatina mokinius tobuléti, patirti mokymosi sékme;
3.3. visa bendruomené¢ aktyviai mokesi, bendradarbiavo jsisavinant nuotolinio bendradarbiavimo aplinka
Microsoft Office 365 — nuotolinio ugdymo metu s¢kmingai naudojama.
4. Uztikrintas ugdymo aplinky modernizavimas motyvuojant mokinius:
4.1.sudarytos salygos ugdomajam procesui vykti vidiniame kiemelyje;
4.2. pagal paskirt] realizuotos visos paskirtos DNR plano investicijos jstaigai: atnaujintos IKT priemonés,
turinys, patobulintos pedagogy kompetencijos;
4.3. dalyvauta 1 tarptautiniame projekte, parengti 9 respublikiniai projektai.
4.4. bibliotekos fondai atnaujinti panaudojant visas planuotas 1ésas. Isigytos ,,Eduka“ licencijos.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

pazangos steb¢jima.

pazanga.

fiksavimo ir pagalbos
teikimo mokiniui tvarkos
aprasas.

Stebima ir fiksuojama 5-8
klasiy mokiniy individualioji
pazanga.

Vadovaujamasi parengtu
Mokiniy mokymosi
pasiekimy ir pazangos
vertinimo tvarkos aprasu -
50 proc. mokytojy efektyviai
taiko motyvuotg kaupiamaji
bala.

Mety uzduotys e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
: N Siektini rezultatai . o
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1. Stiprinti Mokiniai jgalinami | Patobulintas Mokiniy 1.Mokiniy individualios
mokiniy planuoti ir matuoti | individualios (asmeningés) (asmeninés) pazangos
individualios savo individualigjg | paZzangos stebéjimo, stebéjimo, fiksavimo ir

pagalbos teikimo mokiniui
tvarkos apraSas papildytas
punktais apie asmeninés
pazangos steb¢jimo,
fiksavimo pagalbos budus
vykstant ugdymui
nuotoliniu biidu, pateikta
daugiau informacijos
klasés vadovui, mokytojui
apie efektyvesne pagalba
mokiniui.

2. Stebima ir fiksuojama 5-
8 klasiy mokiniy
individualioji pazanga.

3. 80 proc. 5-8 klasése
déstanciy mokytojy
efektyviai taiko motyvuota
kaupiamajj bala.

Pasiektas progimnazijos
mokiniy pazangumas 100
proc.

Ivykdyta ir virsyta.

1.2. Pradéti diegti
Olweus programos
kokybés uztikrinimo
sistemg (OPKUS).

ISlaikoma Olweus
patyCiy prevencijos
programos
nuostatos ir
uztikrinamas
taikomy priemoniy
testinumas.

Pateikta paraiska, pasirasSyta
sutartis dél Olweus
programos kokybeés
uztikrinimo sistemos
(OPKUS)vykdymo.
Igyvendinamos sutarties
nuostatos.

1.Pateikta paraiSka,
pasirasyta sutartis dél
Olweus programos
kokybés uztikrinimo
sistemos (OPKUS)
vykdymo.

2. Igyvendinamos sutarties
nuostatos: vyksta MSG
susirinkimai, klasiy
vadovai veda valandéles
nurodytomis temomis ir
pildo protokolus,
mokytojai budi pertrauky
metu, veikia ,,Patyciy
dézuté®, nuotoliniu budu
ivykdyta OPKUS
apklausa.

Ivykdyta 100 proc.




1.3. Integruoti
verslumg |
neformalyjj
Svietimg.

Parengta
neformaliojo
Svietimo verslumo
programa: mokiniy
sukurta ir pristatyta
verslo idéja.

Numatyta 1 val. per savaitg
neformaliojo Svietimo
verslumo programai
vykdyti, parengta programa
mokslo metams. Pristatyta
verslo idéja progimnazijos
bendruomenei.

1.Numatyta 1 val. per
savaite neformaliojo
Svietimo ,,Verslumo ir
eckonomikos abécélé”
programai vykdyti,
parengta ir patvirtinta
programa mokslo metams.
2. 2020-12-27 Mokoly
progimnazijos el.
svetainéje pristatyta verslo
id¢ja ,,Kalédiné
puosmena“ bendruomenei.
Ivykdyta 100 proc.

1.4. Prisijungti prie
Lietuvos EKO
mokykly tinklo.

Ugdomos tvirtos
mokiniy sveikos
gyvensenos ir
aplinkos
puoseléjimo bei
kiirimo vertybinés
nuostatos.
Plétojamos
ekologinés
iniciatyvos siekiant
realaus rezultato ir
veikly praktinio

Pasirasyta bendradarbiavimo
sutartis su EKO mokykly
tinklo koordinatoriais —
Prezidento Valdo Adamkaus
gimnazija.

Sudarytas EKO veikly
planas 2020 metams.
Atliktos 4 praktinés veiklos.

1.PasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis
su EKO mokykly tinklo
koordinatoriais —
Prezidento Valdo
Adamkaus gimnazija.

2. Sudarytas ir patvirtintas
EKO veikly planas 2020
metams.

3. Atliktos 5 praktinés
veiklos.

4. Numatyta 1 val. per

pritaikymo. savaite neformaliojo

Svietimo programai
»Jaunieji ekologai*
vykdyti.
Ivykdyta ir virSyta.

1.5. Sumazinti Sumazinti Administracijos darbuotojy

administracijos administracijos atostogy likuciai 2020-12-31 Pavaduotoios uadvmui

(direktorius, darbuotojy dienai ne daugiau kaip 5 10s ugdy

pavaduotojai,
iikvedys, buhalteriai
ir kt.) darbuotojy
atostogy likucius.

atostogy likuciai
2020-12-31 dienai.

darbo dienos.

atostogy likutis 2020-12-
31 dienai - 5 darbo dienos.
Ivykdyta 100 proc.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)
PrieZastys, rizikos

(

Uzduotys

2.1.

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

Vadovaujama
elektroniniais pinigais ir nemokamo maitinimo

inovatyvios

apskaitos sistemos jdiegimui.

atsiskaitymo

valgykloje.
sistema.

ISmanios progimnazijos modernizavimas: skaidri
apskaita, vaiky pinigy apsauga, tévai tures
galimybe matyti valgiara$¢ius ir kg vaikas pirko
Skaidri

nemokamo  maitinimo




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku_rlals vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

G e y Pazymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo aprasymas langelis

5.1 . U_zduotys ivykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai O
rodiklius
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai
5.3._ Iv_ykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo Patenkinamai CJ
rodiklius
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Poky¢iy valdymo.
6.2. Vidinés komunikacijos.

Direktoré Roma Raskevic¢iené 2021-01-05



